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Gateway to Globalization Catalyst for Technology-led 
Business Innovation

業種やビジネスの拠点を問わず、
お客さまの競争力を高めるパートナー

ITやデジタル技術を駆使し、
お客さまのビジネス変革を加速するパートナー

お客さまのトランスフォーメーション・ジャーニーを、ともに 日本のお客さま向けに最適化したハイブリッドデリバリーモデル

Who We Are

Overview

Our Advantage

豊富なベストプラクティスと、ワンストップサービス

Industries and Services

CEO Message

Vision

タタコンサルタンシーサービシズ（TCS）は、インドを代表する多国籍企業、コングロマリットのタタ・グループの一員として、
55年以上にわたり世界中の一流企業の変革のパートナーとして歩んでいます。
TCSと三菱商事の合弁会社として2014年に発足した日本タタ・コンサルタンシー・サービシズ（日本TCS）は、TCSが世界中
の企業との変革を通して積み上げてきた知見、経験、スケールを、日本のお客さまに最適な形でお届けし、日本企業の
競争力強化に貢献します。

日本TCSでは、日本固有のビジネス・IT環境および、そこに起因する課題を深く理解したオンサイトのプロフェッショナルと、
TCSがグローバルで培った豊富な知見を引き出すオフショアのプロフェッショナルが協働するハイブリッドデリバリーモデル
により、圧倒的なスケーラビリティ・スピード・品質を、最適化されたコストで実現します。

多種多様な業界の知見を蓄積し、コンサルティングから開発・運用、さらにセキュリティ対策まで、お客さまに最適な技術・
サービスを組み合わせ、エンドツーエンドで提供します。

TCSの強みは、先端技術の知見とグローバルでの先行事例、および豊富な人材・拠点を
持つことです。お客さまのビジネスの拡大と変革の進展に応えるスキルとケイパビリティ
を世界中に提供しています。
その上で、当社は日本固有の課題を理解したローカルのプロフェッショナルと、グロー
バルの知見を活かしたハイブリッドな体制で、最適かつ効率的に日本のお客さまの
トランスフォーメーション・ジャーニーを、ともに歩みます。

日本タタ・コンサルタンシー・サービシズ株式会社
代表取締役社長　サティシュ  ティアガラジャン

インド （JDC） 日 本
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日本企業専用デリバリーセンター（JDC）
日本固有の商習慣に基づき、品質
やプロセス、言語のニーズに応え
る『Japan-centric Delivery Model
（JDM）』により、国内外のプロフェ
ッショナルとのハイブリッド体制
で、日本のお客さまのビジネスを
サポートします。

グローバルネットワークデリバリーモデル（GNDM™）
世界各国にあるTCSのオフィス、デリバリーセンターとシームレスに連携
し、日本のお客さまがグローバルのリソースを活用できます。グローバル
ガバナンスを利かせ、お客さまの海外展開や運用のサポートはもちろん
のこと、グローバルの知見やベストプラクティスを提供します。

125
オフィス

55
展開国

184
デリバリーセンター

サービス
業界 ・コンサルティング

・AI
・クラウド
・データ＆アナリティクス
・カスタマーエクスペリエンス

・エンタープライズソリューション
・デジタルエンジニアリング
・IoT
・サイバーセキュリティ
・デジタルマネージドサービス

製造 ハイテク 通信・メディア・
情報サービス

エネルギー・資源・
ユーティリティ

銀行・金融 保険 小売 消費財

旅客・運輸 商社 ライフ
サイエンス

TCS 日本TCS

時価総額

1685.3億ドル 億ドル

売上高

290.8
従業員数

600,000+

従業員国籍

152
展開国数

55
※2024年3月時点

東京・大阪・名古屋・
インドJDC9都市

※2024年9月時点

日本における事業年数

35  + %

日本事業に専従する
プロフェッショナル

10,000+

女性比率

26

従業員国籍

34
日本事業向け拠点

https://www.tcs.com/jp-ja/who-we-are
https://www.tcs.com/jp-ja/what-we-do
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本誌に記載されている会社名、ロゴ、製品名およびサービス名などは、タタコンサルタンシーサービシズとその関係会社および各社の商標または登録商標です。
本誌掲載内容を当社の許可なしに変更、複写・転訳載、送信、投稿、配布することは、媒体問わず禁じます。掲載されている情報は本誌作成時の情報です。
本誌に掲載されている情報の不正使用は、著作権、商標、およびその他の適用法に違反する可能性があり、刑事または民事罰につながる可能性があります。
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会 社 名：日本タタ・コンサルタンシー・サービシズ株式会社

株             主 ：タタコンサルタンシーサービシズ (66%)、三菱商事株式会社 (34%)

従 業員数：約3,700人

本             社 ：〒106-0041　東京都港区麻布台一丁目3番1号 麻布台ヒルズ森JPタワー10階

六本木オフィス ： 〒106-0032　東京都港区六本木三丁目1番1号 六本木ティーキューブ7階

                      ：〒104-6009　東京都中央区晴海一丁目8番10号 晴海アイランドトリトンスクエアオフィスタワーX 9階

西日本支社 ： 〒530-0003　大阪府大阪市北区堂島一丁目6番20号 堂島アバンザ14階

中 部 支 店 ： 〒450-6033　愛知県名古屋市中村区名駅一丁目1番4号 JRセントラルタワーズ33階

（麻布台オフィス）

※2024年12月時点

タタ・グループのフィロソフィー

企業にとって、社会とは

ステークホルダーのひとつではなく、 

存在目的そのものである

ジャムシェトジー・タタ
（1839-1904）
タタ・グループ創業者

Our Philosophy

晴海オフィス＆
トレーニングセンター




